-

Juntos transformamos la sociedad
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Fundacién A LA PAR

Desde 1948 a la vanguardia de la transformacién social, trabajando con las
personas con discapacidad intelectual por sus derechos y su participacién en
la sociedad.

Creada en 1948, trabajamos con las personas con discapacidad intelectual, por sus derechos y su participacion
en la sociedad, disenando apoyos ahi donde estas encuentran barreras. Nuestra actividad se centra
principalmente en los ejes de Formacion, Empleo, Ocio y vida independiente y apoyo psicosocial.

En torno a esta vision, hemos ido creciendo tanto en nimero de personas atendidas, como en la variedad de
recursos ofrecidos. Hoy, podemos decir con mucho orgullo, que fruto de ese esfuerzo y gran trabajo, jHemos
llegado a los 70 anos!

[70 afios Con el Futuro Muy Presente]

En la Fundacion A LA PAR encontramos esfuerzo, trabajo, superacion, alegria, vitalidad y muchas ganas. Todo
realizado en equipo, con las personas con discapacidad intelectual. Nunca nada nos ha detenido y juntos hemos
aprendido a superar todas las barreras. Esa es la actitud que nos ha acompafiado durante mas 70 afios de
trabajo para hacer una sociedad mas justa e inclusiva y que se refleja en el lema “Juntos transformamos la
sociedad”

Nos sentimos orgullosos de un recorrido labrado con esfuerzo y dedicacion, siendo pioneros en ver las
necesidades actuales de la sociedad y en encontrar la manera de combatirlas.

Para realizar esta labor, la Fundacion cuenta en la actualidad con los siguientes servicios, que trasmiten confianza
y compromiso de cara al futuro:

e Colegio de Educacion Especial A LA PAR Nifo Jesus del Remedio, con 182 alumnos entre los
doce y los veinte anos, que mejoran en sus habilidades sociales y consiguen un mayor grado de
autonomia en todos sus ambitos.

e Centro de Dia DI-EM, un Centro pionero concertado con la Consejeria de Asuntos Sociales de la
Comunidad de Madrid que acoge a usuarios con discapacidad intelectual, que ademas presentan
problemas de salud mental, en especial alteraciones de conducta, y cuyo objetivo es lograr su
rehabilitacion psicosocial mediante innovadoras practicas terapéuticas.

e CAMPVS, nace para dar respuesta a la necesidad de formar a los jovenes con discapacidad
intelectual que acaban su formacion reglada y desean acceder a una formacion superior con un mayor
grado de competencia personal, social y profesional. Nos caracteriza la excelencia educativa y el
desarrollo integral del alumno como protagonista de la accién, apoyado por su familia como unidad
natural y social. La empresa y los profesionales como agentes formativos y facilitadores de
oportunidades.

e Fundajobs, nuestro servicio de empleo, cuyo fin principal es incrementar la empleabilidad de las
personas con discapacidad intelectual y proporcionarles las destrezas profesionales necesarias para
obtener un rendimiento competitivo en el mercado de trabajo actual. En la actualidad contamos con
una media que supera las 130 inserciones al afo en la empresa, confirmando asi, que una plantilla
diversa hace una empresa mejor y mas competitiva.

e Programa de vida independiente: pretende facilitar la emancipaciéon a las personas con
discapacidad intelectual. Para ello contamos con una vivienda tutelada, para aquellos usuarios que
carecen de un recurso familiar o que quieren acceder a una vida mas auténoma, viviendas
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supervisadas, donde viven de manera independiente y una vivienda de entrenamiento, gracias a la
cual adquieren las habilidades necesarias para llegar a tener una vida auténoma. Actualmente son
mas de 40 las personas con discapacidad intelectual que viven de manera independiente gracias a
nuestros apoyos. Unos auténticos valientes que haran historia.

Club deportivo, centro lider en Espafa por sus logros en el deporte elemental para personas con
discapacidad. Mas de 200 personas con discapacidad intelectual participan de los beneficios del
deporte. Contamos con deportistas en la élite mundial del deporte, como nuestros atletas Dionibel
Rodriguez y Deliber Rodriguez, Diploma Paralimpico en Rio 2016, por el cuarto puesto en la prueba
de 400 metros lisos en la Categoria T20.

Club de ocio, dos dias al mes, se cambia el trabajo y la formacién por diferentes actividades: un
paseo por Pedraza, un dia en Aqudpolis o una tarde en el teatro. Todo con el objetivo de relacionarse
con amigos y divertirse.

Cooperacioén internacional, desde el afio 2001, participamos en Programas de Cooperacion al
Desarrollo en ocho paises de Centroamérica y la zona Andina.

Centro de investigacién en discapacidad, nuestra labor investigadora nos sitla como pionera en el
ambito de la discapacidad intelectual, recibiendo numerosos premios por esta labor.

Unidad de atencion a victimas con discapacidad intelectual (UAVDI), debido a la situacion de
desamparo ante los abusos sexuales, y ante una peticion de colaboracion por parte de la Guardia
Civil, nace este proyecto de “Deteccion, intervencion y criterios de veracidad en abusos en personas
con discapacidad Intelectual”.

Centro Ocupacional “A LA PAR”, nace en 1991 para formar laboralmente a joévenes con
discapacidad intelectual.

Dos Centros Especiales de Empleo, donde mas de 111 trabajadores con discapacidad intelectual
estan contratados como trabajadores de pleno derecho.

Dentro de nuestros proyectos de Empleo Protegido, destacan las siguientes actividades:

Carpinteria y pintura industrial: fabricacion artesanal de muebles y articulos de decoracion.
Pintura Decorativa: decoracion, envejecimiento y barnizado de muebles.

Flores: Arreglos florales para empresas y particulares, especializacion en eventos, centros de flores
frescas y secas.

Manipulados y manualidades: bisuteria, decoracion de vaijillas, complementos infantiles, diademas,
coleteros...

Obrador de chuches: tartas, brochetas, centros, y decoracion con chucherias.
Imprenta: maquetacion, impresion offset, digital y manipulado.

Filatelia: manipulado de sellos y envio a coleccionistas.

Sacas de Correos: lavado y reparacion de sacas, cajas, cascos, etc. de Correos.
Huerta de Montecarmelo: huertos urbanos y mantenimiento de jardines.

Lavado de coches: Lavado y mecanica basica.

También hemos puesto en marcha dos proyectos de Empleo protegido en la Comunidad, abriendo asi nuestra
presencia ahi donde esta la sociedad y la necesidad:

Servicio de Digitalizacion de Documentos: Un servicio que facilitamos a las empresas,
desplazandonos a sus instalaciones
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Restaurante Rodilla; En 2019 nos embarcamos en la apertura de un nuevo proyecto, en modelo de
franquicia. Un Rodilla como todos los demas, pero diferente: Atendido por personas con discapacidad
intelectual de nuestra Fundacion

Ademas, nuestra Fundaciéon cuenta con proyectos generadores de recursos puestos en marcha para ayudar a
sostener la labor de la Fundacion:

Fundashop: Via de comercializacion de todos nuestros productos de Imprenta, Carpinterfa, y
chuches. Ademas de nuestra tienda fisica (situada en la Fundacion), contamos con un espacio
exclusivo situado en El Corte Inglés de Castellana y nuestra tienda online recientemente renovada:
www.fundashop.es

Club de Padel y Tenis Fuencarral: desde 1991, un club de referencia para el aprendizaje y la practica
de estos deportes.

Fundaland: desde mayo de 2013, un parque de ocio infantil, en el que, a través del juego v la
diversion, inculcaremos valores para construir una sociedad mejor, mas sana y mas feliz.

Fun Bar: nuestra cafeteria desde mayo de 2012, donde hemos demostrado que la discapacidad
intelectual no es obstaculo para la calidad del servicio ni para el trabajo bien hecho.

La Munoza: finca de nuestra Fundacion destinada a eventos particulares y de empresa. Actualmente
gestionada por Vilaplana Catering. Muchos de sus clientes utilizan los servicios de nuestros talleres
como las invitaciones de bodas y eventos; muebles y elementos de decoracion; tartas de chuches
para ninos, etc.

Nuestra labor social atrae. Tanto que actualmente contamos con mas de 2.000 voluntarios al afo que no sélo
colaboran y comparten parte de su tiempo libre e ilusion con nosotros, sino gue, ademas, aprenden de nuestros
trabajadores con discapacidad intelectual.

Estamos orgullosos de reconocer la experiencia acumulada. Una experiencia en la que nunca hemos
abandonado la actitud que nos ha traido hasta aqui y hemos querido plasmar nuestra voluntad de seguir
trabajando por el presente y futuro con las personas que integran esta Fundacion.

“70 anos con el futuro muy presente”, es una forma de decir que esto no acaba aqui. Seguiremos trabajando
hasta que desaparezcan las diferencias y la palabra “discapacidad” pierda el sentido.
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Incluida en la Business Guide 2008 creada por Naciones Unidas y siendo una de las 85 ONGs del mundo (solo

2 espafolas) de mayor confianza para formar alianzas con empresas.

Fundacion A LA PAR
C/ Monasterio de las Huelgas, 15 - 28049 Madrid Tel:

+34 91 735 57 90 http://www.alapar.org/

Comunicacion y Prensa:

Tel: +34 91 735 57 90 (Ext. 310) prensa@alapar.org



http://www.alapar.org/




